MATRIZ DE PLANTFICACION

LAN OPERATIVO ANUAL POA DEL GADPRP DEL ANO 2024

REFORMA N°02
APBROBADA EN SESION DE VOCALES ACUERDO MINISTERIAL MEF N°007

MISION La Parroquia Pompeya, en calidad de Gobierno Auténomo Descentralizado, se encarga de gobernar y fomentar el desarrollo socioeconémico, cultural y el ordenamiento territorial de la parroquia. Este objetivo se logra a través de la planificacion, coordinacién, seguimiento de la ejecucion y evaluacién de los planes, politicas, programas y
proyectos parroquiales, en consonancia con las politicas de planificacion nacionales o el concepto del Buen Vivir. Ademis, se atienden los requisitos de los Gobiernos Auto Des lizad ionales, provinciales, cantonales y locales, con el fin de alcanzar la mejora continua.
VISION A1'2024, la parroquia de Pompeya se conforma en un territorio que se beneficia de la conservacion de sus ecosistemas diversos, notablemente conservados y de vasta extension parroquial, a partir de una elevada capacidad funcional y conservacion de los componentes ( recursos naturales) que unido al desarrollo de un turismo de naturaleza y
cultural, asi una agricultura extensiva, de sobrevivencia, con bajos insumos y consumidora de limitada superficie, la base econémica de una poblacion mayoritariamente nativa asentada en dos comunidades rurales, un recinto rural y cabecera parroquial dotados de infraestructura bisica de servicios sociales y cuya accesibilidad se
produce desde una configuracion lineal de vias que garantizan el pleno acceso y que en su conjunto, son erigidos desde un nuevo modelo de gestion, que se fundamenta en el respeto a la interculturalidad y armonia con el medio natural y sobretodo se orienta a la elevacion perenne de las condiciones de vida de la poblacion.
OBJETIVO Elaborar el POA institucional 2024 de acuerdo al PDyOT de la Parroquia Pompeya conforme a los lineamientos tecnicos establecidos para su fin.
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